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Schnittstelle API 02b – Import HR Stammdaten 

Informationen 

Personenstammdaten des für PUPIL-Prozesse nötigen Schulpersonals werden aus dem HR System 

über die Schnittstelle in PUPIL@SG eingeliefert (Datenhoheit/Masterdaten liegen im HR System). 
 
Prozesscluster: Administrative Prozesse Personal (Schulverwaltung / Schulleitung) 
Bezug zu Use Cases:  

• 22 Neues Personal anstellen (pädagogisch/nicht-pädagogisch) 

• 46 Lehrperson Austritt bearbeiten (Kündigung/Pensionierung) 

• 52 Stellvertretung & kurzfristige Einsätze bis 4 Wochen verarbeiten 
Daten: Lohnrelevante Daten 

Datenfluss 

Fluss Unidirektional 

Quelle HR-Systeme der Schulträger 

Ziel CONNECT SG 

Zielsystem PUPIL 

Transferart .csv Datei 

Schnittstellen-Attribute 

Folgende Attribute werden über die Schnittstelle übermittelt.  

 

Attribute 

Personal-Nr.  
Anrede 
Vorname 
Nachname 
Sozialversicherungs-Nr. (AHV) 
Geschlecht 
Geburtsdatum 
Nationalität 
Strasse 
Hausnummer 
Land 
PLZ 
Ort 
Land 
Heimatort 
Sprache 
Eintrittsdatum 
Austrittsdatum 

Telefonnummer Privat 

Mobilenummer Privat 

Telefonnummer Geschäft 

E-Mail Privat 

E-Mail Geschäft 

 

Weitere Informationen 

Es werden nur die Personen übermittelt, welche im HR-System die entsprechende Kennzeichnung 

haben. Die Datensätze werden mittels AHV Nr. zugeordnet und abgeglichen.  

 

Nach der Implementierung der Schnittstelle liegt die Datenhoheit der Masterstammdaten des 

Schulpersonals im HR-System. Falls eine Person in PUPIL bereits erfasst wurde, werden die 

Stammdaten mit den Originaldaten aus dem HR-System überschrieben. 

 


